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Leitfaden fur Erméachtigte im Fachgebiet Allgemeinph armazie

Sehr geehrte Kollegin und sehr geehrter Kollege,

wir freuen uns, dass Sie sich dazu entschlossen haben, sich ermachtigen zu lassen und
eine:n Kolleg:in bei der Weiterbildung personlich anzuleiten und zu betreuen. Dies ist fur den
Erfolg der Weiterbildung ebenso wichtig, wie die Leistungsbereitschaft der:des Weiterzubil-
denden.

Bei dieser verantwortungsvollen Aufgabe mdchten wir Sie mit diesem Leitfaden unterstiitzen
und ein gutes Betreuungsverhaltnis mit Ihrer:m Weiterzubildenden férdern.

Folgende Aufgaben kommen als Ermachtigte:r auf Sie Zu:

« Weiterbildungsstatte: Bitte stellen Sie sicher, dass die:der Weiterzubildende Zu-
gang zu allen wissenschaftlichen und sonstigen Hilfsmitteln der Apotheke und zum
Internet hat.

« Weiterbildungsplan : Erstellen Sie gemeinsam mit der:dem Weiterzubildenden den
Weiterbildungsplan, um sicherzustellen, dass die Weiterbildung planmafig durchge-
fuhrt sowie zeitlich und sachlich angemessen gegliedert wird, um das Weiterbildungs-
ziel in der vorgesehenen Zeit zu erreichen. Aktualisieren Sie ihn regelmafig. (Siehe
Anlage der Richtlinie zur Weiterbildungsordnung der Landesapothekerkammer Ba-
den-Wirttemberg fur das Fachgebiet Allgemeinpharmazie)

* Projektarbeit: Bitte unterstiitzen Sie die:den Weiterzubildende:n bei der Themensu-
che fir die Projektarbeit. Das Interesse der:des Weiterzubildenden und der Nutzen
fur die jeweilige Weiterbildungsstatte sollten bei der Themenauswahl im Vordergrund
stehen. Das Thema soll einen aktuellen Bezug zur Praxis haben. (Aufbau und Gestal-
tung siehe Anlage 2 der Richtlinie zur Weiterbildungsordnung der Landesapotheker-
kammer Baden-Wirttemberg fiir das Fachgebiet Allgemeinpharmazie)

« Praktische Anforderungen: Bitte unterstiitzen Sie die:den Weiterzubildende:n in der
zeitlichen Planung der praktischen Téatigkeiten und legen Sie mit ihr:ihm eine Reihen-
folge fest.

* Gesprache zum fachlichen Stand der Weiterbildung: Fihren Sie mit der:dem Wei-
terzubildenden zwei Gesprache zum fachlichen Stand der Weiterbildung pro Jahr, um
o die Einhaltung des Weiterbildungsplans zu tberprifen und diesen ggf. zu ak-
tualisieren,
o die praktischen Aufgaben zu besprechen,
o0 die Projektarbeit zu besprechen,
o die Einhaltung der Weiterbildungsziele zu tGberprifen,
o Inhalte der Weiterbildungsseminare zu besprechen.
(Aufbau und Gestaltung der Protokolle siehe Anlage 3 der Richtlinie zur Weiterbil-
dungsordnung der Landesapothekerkammer Baden-Wirttemberg fur das Fachgebiet
Allgemeinpharmazie)

« Weiterbildungszeugnis: Bitte erstellen Sie am Ende der Weiterbildungszeit ein Wei-

terbildungszeugnis, das die:der Weiterzubildende bei der Anmeldung zur Abschluss-
prifung bei der Landesapothekerkammer einreichen muss.
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Das Weiterbildungszeugnis sollte wie folgt aufgebaut sein (8 9 der Weiterbildungsord-
nung der Landesapothekerkammer Baden-Wiirttemberg)

(0]
(0]

(0]

auf Briefpapier der Apotheke

Dauer der abgeleisteten Weiterbildungszeit (mit wochentlicher Arbeitszeit) so-
wie Unterbrechungen der Weiterbildung

Bei Verbundweiterbildung ist zusatzlich eine formlose Bestatigung des:der
Apothekenleiter:in, an der der:die Weiterzubildende téatig war, tber den Zeit-
raum/wochentliche Arbeitszeit und ggf. langere Fehlzeiten.

die in der Weiterbildungszeit vermittelten Kenntnisse und Fertigkeiten im Ein-
zelnen

die fachliche Eignung

Unterschrift des:der Ermachtigten

Weitere hilfreiche Informationen:

« Weiterbildungsseminare: Die:der Weiterzubildende besucht wahrend der Weiterbil-
dungszeit Weiterbildungsseminare, die i.d.R. von den Landesapothekerkammer Ba-
den-Wirttemberg angeboten werden. Die Weiterbildungsseminare umfassen mindes-
tens 120 Zeitstunden.

Anerkannte Weiterbildungsseminare haben eine Akkreditierungsnummer der Bun-
desapothekerkammer.

Wir wiinschen Ihnen und lhrer:m Weiterzubildenden eine gute, erfolgreiche und interessante
Weiterbildungszeit!
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Strukturierung der Weiterbildung

1. Weitterbildungsjahr

Dokumentation
geman der , :
Thema Richtlinie Allge- Notizen erledigt
meinpharmazie
1. Gespréach zum fachlichen Anlage 3
Stand der Weiterbildung
Erstellung eines Weiterbil- Anlage 1

dungsplans

Planung und Besprechung der
Weiterbildungsseminare

Planung und Besprechung der | Anlage 6
praktischen Anforderungen

Termin fir 2. Gesprach zum
fachlichen Stand der Weiterbil-

dung

2. Gesprach zum fachlichen Anlage 3
Stand der Weiterbildung

Uberpriifung des Weiterbil- Anlage 1

dungsplans auf Aktualitat

Planung und Besprechung der
Weiterbildungsseminare

Planung und Besprechung der | Anlage 6
praktischen Tatigkeiten

Ggf. erste Gedanken zu einem | Anlage 2
Thema fir die Projektarbeit

Termin fur 3. Gesprach zum
fachlichen Stand der Weiterbil-
dung
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2. Weiterbildungsjahr

Thema Dokumentation Notizen erledigt
geman der Richt-
linie Allgemein-
pharmazie

3. Gesprach zum fachlichen Anlage 3

Stand der Weiterbildung

Uberpriifung des Weiterbil- Anlage 1

dungsplans auf Aktualitat und
gof. Korrektur

Planung und Besprechung der
Weiterbildungsseminare

Planung und Besprechung der | Anlage 6
praktischen Tatigkeiten

Erste Gedanken zum Thema Anlage 2
Projektarbeit

Termin fUr 4. Gesprach zum
fachlichen Stand der Weiterbil-
dung

4. Gesprach zum fachlichen Anlage 3
Stand der Weiterbildung

Uberprifung des Weiterbil- Anlage 1
dungsplans auf Aktualitat und
gof. Korrektur

Planung und Besprechung der
Weiterbildungsseminare

Planung und Besprechung der | Anlage 6
praktischen Tatigkeiten

Konkretisierung des Themas fir | Anlage 2
die Projektarbeit

Termin fir 5. Gesprach zum
fachlichen Stand der Weiterbil-
dung

Landesapothekerkammer Baden-Wirttemberg — Stand: August 2022



3. Weiterbildungsjahr

Projektarbeit

Thema Dokumentation Notizen erledigt
geman der
Richtlinie Allge-
meinpharmazie

5. Gesprach zum fachlichen Anlage 3

Stand der Weiterbildung

Uberpriifung des Weiterbil- Anlage 1

dungsplans auf Aktualitat und

gof. Korrektur

Planung und Besprechung der

Weiterbildungsseminare

Planung und Besprechung der | Anlage 6

praktischen Tatigkeiten

Stand der Projektarbeit Anlage 2

Termin fir 6. Gesprach zum

fachlichen Stand der Weiterbil-

dung

6. Gesprach zum fachlichen Dokumentation

Stand der Weiterbildung geman der
Richtlinie Allge-
meinpharmazie

Uberpriifung des Weiterbil- Anlage 3

dungsplans auf Aktualitat und

ggf. Korrektur

Planung und Besprechung der | Anlage 1

Weiterbildungsseminare

Planung und Besprechung der | Anlage 6

praktischen Tatigkeiten

Stand/Besprechung der Anlage

Anmeldung zur Prufung/Fach-
gespréach
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Unterlagen fir die Prifungszulassung, die durch den Erméchtigten zu
erstellen bzw. zu unterschreiben sind:

O Erstellung des Weiterbildungszeugnisses durch den/d ie Erméchtigte:n

O Dokumentationsbégen der 6 Gesprache zum fachlichen Stand der Weiterbil-
dung

O Dokumentation praktischer Tatigkeiten

Landesapothekerkammer Baden-Wirttemberg — Stand: August 2022



