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Testkonzept fur Mitarbeiter*innen der

LAK-Geschaftsstelle

Neben einer Beschleunigung der Impfstrategie ist das Angebot von
Schnell- und Selbsttests ein wesentlicher Baustein, um die weitere Aus-
breitung des Corona-Virus zu verhindern. Zahlreiche Unternehmen bieten
ihren Mitarbeitern bereits entsprechende Tests an.

Ein groRRer Dank ist hier vor allem an die Vor-Ort-Apotheken zu richten,
welche schon seit Wochen bei den Testungen in den Kitas, Schulen und
auch Firmen sich aktiv einbringen. Sie leisten damit einen grof3en und
wichtigen Beitrag zur Bekdmpfung der Pandemie.

Auch die Landesapothekerkammer Baden-Wirttemberg hat bereits zu
Beginn der Coronakrise in gréRerem Umfang in die Unternehmensinfra-
struktur investiert, um ihre Belegschaft zu schitzen und mobiles Arbeiten
fur weitestgehend alle Beschéftigten zu ermdglichen. Zusatzlich wurden
fur die Mitarbeiter, sowie fir die Besucher der Kammer, umfangreiche Hy-
gienemalinahmen ergriffen.

Zusatzlich fuhrt die LAK BW fir ihre Beschéftigten ein Testkonzept ein,
um damit zu einer Verlangsamung der Ausbreitung des SARS-CoV-2-Vi-
rus beizutragen.

Das interne Testkonzept sieht ab dem 21. April 2021 eine regelméaRige
Selbsttestung der Mitarbeiter*innen vor. Allen Mitarbeiter*innen werden
bei Anwesenheit in der Geschéftsstelle, zweimal pro Woche Antigen-
Selbsttests zur Verfligung gestellt.

LAntigen-Schnelltests stellen eine ergdnzende Maflinahme im betriebli-
chen Infektionsschutz dar. Fir die Mitarbeiter*innen fihrt das zusatzliche

Testangebot zu einem besseren Sicherheitsgefuhl, insbesondere im di- Ansprechpartnerin fir lhre
rekten Gesprach Ruckfragen:
oder in direkter Zusammenarbeit mit den Kollegen vor Ort“ sagt Dr. Gun- Katina Lindmayer
ther Hanke, Prasident der Landesapothekerkammer Baden-Wirttemberg. \'jfllesiesgreihe””
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